
Lista functiilor si a veniturilor salariale aferente din cadrul Primariei Orasului TITU , avand in
vedere prevederile art. 33 alin, (1) din Legea -cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului

platit din fonduri publice la data de 31.03.2023

I.FUNCTIONARI PUBLICI

a)Functii publice de
conducere

Functia Gradul Studii

Salariul
de
baza*

SECRETAR GENERAL II S
10.200 se mentine la nivelul lunii decembrie 2022

DIRECTOR EXECUTIV II S
10.200 se mentine la nivelul lunii decembrie 2022

ARHITECT SEF, II S
10.200 se mentine la nivelul lunii decembrie 2022

SEF SERVICIU
8.925 se mentine la nivelul lunii decembrie 2022

SEF BIROU II S
9.750

b) Functii publice de executie

GRAD
PROFESIONAL

NIVEL
STUDII

GRADATIA

0 1 2 3 4 5

1 AUDITOR SUPERIOR S salariu de
baza *

5.670 6.090 6.390 6.720 6.900 7.080

PRINCIPAL S salariu de
baza *

5.370 5.760 6.060 6.360 6.510 6.660

ASISTENT S salariu de
baza *

3.990 4.290 4.500 4.740 4.860 4.980
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2 CONSILIER ,
CONSILIER
JURIDIC,EXPERT,
INSPECTOR,
POLITIST LOCAL

SUPERIOR S salariu de
baza *

5.550 5.970 6.270 6.570 6.720 6.900

PRINCIPAL S salariu de
baza *

4.140 4.440 4.650 4.890 5.010 5.130

ASISTENT S salariu de
baza *

3.570 3.840 4.020 4.230 4.350 4.470

DEBUTANT S salariu de
baza *

3.210 3.450 3.630 3.810 3.900 3.990

3 REFERENT DE
SPECIALITATE

SUPERIOR SSD salariu de
baza *

3.523 3.791 3.992 4.192 4.304 4.415

4 REFERENT,
POLITIST LOCAL

SUPERIOR M salariu de
baza *

3.570 3.840 4.020 4.230 4.350 4.470

PRINCIPAL M salariu de
baza *

3.390 3.630 3.810 3.990 4.080 4.170

ASISTENT M salariu de
baza *

3.270 3.510 3.690 3.870 3.960 4.050

DEBUTANT M salariu de
baza *

3.060 3.300 3.480 3.660 3.750 3.840

II. PERSONAL CONTRACTUAL

a) Functii de Conducere

Functia Gradul Studii

Salari
ul de
baza
*

ADMINISTRATOR PUBLIC II S
10.200 se mentine la nivelul lunii decembrie 2022

SEF SERVICIU INTRETINERE
LOCALA II S

9.000

SEF SERVICIU CULTURA
SPORT II S

6.750

SEF BIROU PIETE TARGURI II S
6.750

b) Functii de executie

GRAD
PROFESIONAL

NIVEL
STUDII

GRADATIA

0 1 2 3 4 5



1 INSPECTOR
DE
SPECIALITATE

IA S salariu
de baza *

4.740 5.100 5.370 5.640 5.790 5.940

I S salariu
de baza *

4.440 4.770 5.010 5.250 5.370 5.490

1 II S salariu
de baza *

4.140 4.440 4.650 4.890 5.010 5.130

S salariu
de baza *

3.210 3.450 3.630 3.810 3.900 3.990

2 INSPECTOR IA SSD salariu
de baza *

2.654 2.854 2.988 3.144 3.234 3.323

3 REFERENT IA M salariu
de baza * 3.450 3.720 3.900 4.110 4.200 4.320

I M salariu
de baza * 3.210 3.450 3.630 3.810 3.900 3.990

II M salariu
de baza * 3.180 3.420 3.600 3.780 3.870 3.960

DEBUTANT salariu
de baza * 3.060 3.290 3.450 3.630 3.720 3.810

4 MAGAZINER I M,G salariu
de baza * 3.210 3.450 3.630 3.810 3.900 3.990

5 SOFER I M,G salariu
de baza * 3.450 3.720 3.900 4.110 4.200 4.320

II M,G salariu
de baza * 3.180 3.420 3.600 3.780 3.870 3.960

6 MUNCITOR
CALIFICAT

I M,G salariu
de baza * 3.450 3.720 3.900 4.110 4.200 4.320

II M,G salariu
de baza * 3.180 3.420 3.600 3.780 3.870 3.960

III M,G salariu
de baza * 3.090 3.330 3.510 3.690 3.780 3.870

IV M,G salariu
de baza * 3.120 3.360 3.540 3.720 3.810 3.900

7 MUNCITOR
NECALIFICAT

I M,G salariu
de baza * 3.090 3.330 3.510 3.690 3.780 3.870

CASA DE
CULTURA

1 REFERENT IA S salariu
de baza * 3.840 4.140 4.350 4.560 4.680 4.800

2 REFERENT IA M salariu
de baza * 3.300 3.540 3.720 3.900 3.990 4.080

BIBLIOTECA

1 BIBLIOTECAR IA S salariu
de baza * 5.220 5.610 5.880 6.180 6.330 6.480



Nota

1.Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca la
nivel maxim.

Alte drepturi in bani

Nr.
crt.

Denumirea drepturilor in
bani

Baza legala Modalitatea de
calcul

1 Drepturi salariale pentru
activitatea de control
financiar preventiv

Art. 15 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si
completarile ulterioare

10% salariul de
baza

2 Sporul pentru persoanele
cu handicap

Art.22 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si
completarile ulterioare

15% salariul de
baza

3 Spor conditii vatamatoare articolul 11 alin 4 si art 25 alin 1
din legea 153/2017, daca isi
desfasoara activitatea in astfel
de conditii, avand la baza
buletinele de determinare sau
experizare emise de catre
autoritatile abilitate in acest sens,
conform legii

15% salariul de
baza

4 Majorarea salariului de
baza pentru personalul
nominalizat in echipele de
proiecte finantate din
fonduri europene
nerambursabile

Art. 16 alin.(1) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si
completarile ulterioare

Cu până la 50%,
indiferent de
numărul de proiecte
în care este implicat
si fara a depasi
indemnizatia lunara
a viceprimarului

5 Majorarea indemnizatiilor
lunare ale primarului si
viceprimarului pe perioada
implementarii proiectelor
finantate din fonduri
europene nerambursabile

Art. 16 alin.(2) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si
completarile ulterioare

25% indemnizatiile
lunare ale primarului
si viceprimarului

6 Norma de hrana acordata personalului din cadrul Politiei Locale este de 1110
lei/salariat/lunar.
Baza legala:
Art. 1 din Ordinul nr. 776/2015 pentru modificarea Ordinului ministrului dezvoltării
regionale și administrației publice nr. 496/2015 privind contravaloarea alocației
valorice a normei de hrană acordată personalului poliției locale
Art. 18 ,alin.(1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare

7 Indemnizatia de hrana acordata personalului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului este de 347 lei/salariat/lunar.


